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Rozdziat |
POSTANOWIENIA | INFORMACIJE WSTEPNE

§1

Szkota jest ogodlnoksztatcgcg publiczng szkotg ponadgimnazjalng/ponadpodstawowg dla
mtodziezy.

Szkota nosi imie Filomatéw Ziemi Michatowskiej. Uzywa nazwy | Liceum Ogdlnoksztatcgce im.
Filomatéow Ziemi Michatowskiej w Brodnicy.

Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Lidzbarskiej 14 w Brodnicy.

Organem prowadzgcym szkote jest Starostwo Powiatowe w Brodnicy.

Nadzdér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Kujawsko — Pomorski Kurator Oswiaty.

Szkota posiada wtasny hymn, sztandar i ceremoniat.

Na pieczeciach i stemplach szkolnych moze by¢ uzywany skrét nazwy | Liceum
Ogdlnoksztatcace.

Lata nauki w szkole okreslajg szkolne plany nauczania na dany etap edukacyjny.

Szkota prowadzi internat

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA SZKOLY

§2

Gtéwnym celem | Liceum Ogdlnoksztatcgcego, zwanego dalej Szkotg, jest zapewnienie uczniom
mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego i fizycznego w warunkach poszanowania ich
godnosci oraz wolnosci Swiatopoglgdowej i wyznaniowej. 2. Nadrzedng ideg Szkoty jest dobro
ucznia. 3. Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza oraz dziatalnos¢ organéw Szkoty i organéw
dziatajgcych na terenie Szkoty prowadzona jest zgodnie z Konstytucjg Rzeczpospolitej Polskiej,
Ustawg o Systemie Oswiaty i aktami wykonawczymi do Ustawy, Konwencjg o Prawach Dziecka
oraz ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Obywatela.

§3

W zakresie nauczania Szkota stawia sobie za cel:

1)

Wyposazenie ucznia w podstawy usystematyzowanej wiedzy o przyrodzie,
spoteczenstwie, technice i kulturze,

Zapewnienie warunkéw zdobycia wyksztatcenia sredniego ogdlnego z mozliwosciag
uzyskania swiadectwa maturalnego,

Przygotowanie do samoksztafcenia i aktywnego poszukiwania informacji,
Umozliwienie ksztatcenia zgodnie z dokonanym wyborem przez ucznia,

Rozwijanie zainteresowan ucznidw,

Ksztattowanie w uczniach przekonania o potrzebie wyboru racjonalnej drogi dalszego
ksztatcenia,

Ksztattowanie postaw intelektualnych, a szczegdlnie postawy poznawczej
dociekliwosci, innowacyjnosci,

Upowszechnienie wiedzy ekologicznej wérod miodziezy,

Opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programdéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych,



10) Upowszechnianie wsréd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych,
11) Ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;
2. Liceum realizuje program wychowawczy z programem profilaktyki uchwalony przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
1) Cele programu wychowawczego:

a)

d)

e)
f)

j)
k)

Uksztattowanie cztlowieka o wysokiej kulturze ogdlnej, odpowiedzialnego,
odwaznego, zaradnego, przedsiebiorczego, petnego wiary we wiasne mozliwosci,
akceptujgcego uniwersalne zasady etyki i moralnosci.

Ksztattowanie postaw moralnych, patriotycznych i ogélnoludzkich.

Rozwijanie potrzeb estetycznych, zainteresowan i indywidualnych zdolnosci,
diagnozowanie zdolnosci posiadanych przez ucznidw i wskazywanie im $ciezek
rozwoju.

Ksztattowanie samorzadnosci i przygotowanie do zycia w spoteczenstwie
demokratycznym.

Przygotowanie do zycia i pracy na wtasny rachunek.

Wyrdwnanie poziomu edukacyjnego i kulturowego uczniéw pochodzacych z
réznych srodowisk.

Poprawienie statusu spotecznego ucznidow pochodzgcych z niekorzystnie
oddziatujacych wychowawczo $rodowisk.

Ksztattowanie postaw spotecznych, rozwijanie poczucia solidarnosci i pomagania
sobie nawzajem.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

Wspomaganie wychowania profilaktyka.

Dziatanie konsekwentne i wspdlne dla catej Rady Pedagogicznej oparte na
przekonaniu, ze nauczycielskie autorytety sg niezbedne w procesie wychowania.

Cele programu bedg osiggane poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

Udziat ucznidw w zyciu szkoty, rozwijanie réznych form samorzadnosci,
Rozwijanie motywacji uczenia sie, przygotowanie do udziatu w zyciu spotecznym,
Ksztattowanie nawykéw codziennej kultury dobrego zachowania i zasad
wspotzycia z otoczeniem,

Podejmowanie zadan wychowawczych sprzyjajacych rozwojowi osobowemu
ucznia we wspotdziataniu spotecznosci szkolnej z domem rodzinnym,
Zapobieganie niedostosowaniu mtodziezy do zycia w spoteczenistwie, rozwijanie
profilaktyki spotecznej,

Ksztattowanie nawykdéw czynnego udziatu w zyciu kulturalnym,

Podejmowanie zadan w zakresie ksztattowania wtasciwych postaw moralnych i
obywatelskich wobec ojczyzny z uwzglednieniem zadan i roli etyki chrzescijaniskiej
i wychowania do zycia w rodzinie,

Ksztattowanie wtasciwego stosunku do przyrody i Srodowiska naturalnego,
Podejmowanie zadan przygotowujgcych mtodziez do zycia w zjednoczonej Europie
XXI wieku.

Cele programu profilaktyki:

a)

Cel gtéwny: ksztattowanie zdrowego i bezpiecznego Srodowiska szkolnego



b) Cele szczegdtowe: ksztattowanie poczucia bezpieczenstwa ucznia na terenie
szkoty, wzmacnianie czynnikdw chronigcych zdrowie, eliminacja lub redukcja
czynnikow ryzyka (zagrozenia zdrowia).

4) Szczegbétowe zadania i sposoby realizacji powyzszych celéw zawierajg ,Szkolny

Program Wychowawczy” i ,Szkolny Program Profilaktyki”, opracowywane na kazdy

rok szkolny.
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1. Aby zrealizowac okreslone w § 3 cele, Szkota stawia przed sobg nastepujgce zadania:

1) Realizowanie programdw nauczania, opartych na Podstawie Programowej Ksztatcenia
Ogdlnego, w ramach obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, umozliwiajagcych uczniom rozwijanie
zainteresowan,

3) Prowadzenie zaje¢ eksperymentalnych i wprowadzanie innowacji pedagogicznych,

4) Organizowanie obozéw naukowych lub innych edukacyjnych zaje¢ wyjazdowych
wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

5) Umozliwianie uczniom nauki religii i etyki na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami,

6) Realizowanie zadan zwigzanych z udzielaniem i organizacjg pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, co regulujg odrebne przepisy,

7) Dostosowanie metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznidw,

8) Otoczenie opieka zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak majacych trudnosci
W nauce,

9) Sprawowanie opieki merytorycznej nad uczniami przygotowujgcymi sie do udziatu w
olimpiadach i konkursach, zawodach sportowych i innych formach,

10) Udostepnianie pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, sal sportowych,
biblioteki szkolnej,

11) Umozliwienie udziatu mtodziezy w wycieczkach, rajdach i innych formach dziatalnosci
prowadzonej przez Szkote,

12) Zachecanie do wudziatu w uroczystosciach, imprezach i przedsiewzieciach,
organizowanych przez Szkote oraz na terenie Szkoty,

13) Umozliwienie prowadzenia przez mtodziez dziatalnosci kulturalnej, oswiatowe;j,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z mozliwosciami organizacyjnymi Szkoty,

14) Realizowanie zadan wynikajgcych z programu wychowawczego, programu
profilaktyki,

15) Zapewnienie opieki pielegniarskiej,

16) Umozliwienie korzystania ze stotéwki i internatu,

17) Udzielanie pomocy materialnej, w ramach posiadajgcych na ten cel Srodkéw
finansowych, uczniom, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji finansowej.

2. Szkota zapewnia:

1) Pomieszczenia do realizacji celow dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

dbajac o ich odpowiednie wyposazenie,

2) Pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

3) Pomieszczenia i urzgdzenia sportowo-rekreacyjne,

4) Biblioteke szkolng wraz z czytelnig,

5) Sekretariat

6) Gabinet pielegniarski,

7) Miejsca w internacie i mozliwos¢ korzystania ze stotéwki,



8) Sale pedagoga szkolnego,
9) Aule szkolng,
10) Izbe Tradycji,
11) Astrobaze.
Zasady przebywania w pracowniach okreslone sg w regulaminach.

§5

Statutowa dziatalnos¢ Szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe srodki na finansowanie niektdrych form dziatalnosci
statutowej z dotacji, funduszy strukturalnych, dobrowolnych wpfat rodzicéw ucznidw
(prawnych opiekunéw), sympatykdw Szkoty, zyskow z dziatalnosci gospodarczej.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady
prowadzenia i przechowywania wtasciwej Szkole dokumentacji okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat I
SPOSOBY WYKONYWANIA ZADAN
§6

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Liceum sg:
1) Obowigzkowe zajecia dydaktyczne, wynikajgce z planu nauczania,
2) Dodatkowe zajecia dydaktyczne,
3) Wyréwnawcze zajecia edukacyjne dla uczniéw majacych trudnosci lub zalegtosci w
nauce,
4) Zajecia organizowane dla ucznidow niepetnosprawnych oraz zajecia dla uczniéw z
orzeczeniami o potrzebie nauczania indywidualnego lub indywidualnego toku nauki,
5) Nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne,
6) Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci.
Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych maja
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie i bezpieczerstwo, postawe
moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

§7

Zadania dydaktyczne bedg realizowane przez:

1) Stwarzanie sytuacji, sprzyjajacych pozytywnemu nastawieniu ucznidw do nauki
szkolnej,

2) Wiasciwy dobor programdéw nauczania i podrecznikéw szkolnych,

3) Udostepnianie uczniom zbiorow biblioteki szkolnej i Srodkéw dydaktycznych,
bedacych na wyposazeniu szkoty,

4) Tworzenie bazy dydaktycznej do nauczania poszczegdlnych przedmiotow i jej
efektywne wykorzystanie,

5) Prowadzenie zajeé¢ lekcyjnych metodami aktywizujagcymi ucznibw w procesie
ksztatcenia i wychowania,

6) Stwarzanie sytuacji, umozliwiajgcych uczniom wykorzystanie zdobytej wiedzy i
umiejetnosci w praktycznym dziataniu,

7) Wspomaganie rozwoju indywidualnych zainteresowan uczniéw,

8) Prowadzenie zaje¢ dodatkowych, w tym két zainteresowan.



2. Zadania wychowawcze bedg realizowane przez:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

Zajecia prowadzone w réznej formie w zaleznosci od ich tematyki,

Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, uroczystosci szkolnych i udziat
uczniow w swietach narodowych,

Organizowanie spotkan z ludzmi nauki, kultury, sportu, polityki,

Organizowanie wspétzawodnictwa,

Odpowiednie zachowania w zakresie dawania przyktadu dla ucznidw przez nauczycieli,
Realizacja projektéw i programow edukacyjno-wychowawczych.

3. Zadania opiekuncze bedg realizowane przez:

1)

Sprawowanie przez nauczyciela opieki nad uczniami w czasie zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych,

Otoczenie szczegdlng troskg uczniéw niepetnosprawnych i majgcych trudnosci w
nauce,

Organizowanie spotkan i zajec ze specjalistami,

Tworzenie warunkéw bezpiecznych do nauki i pracy,

Prowadzenie zaje¢, majacych na celu zapobieganie zagrozeniu dla bezpieczenstwa i
zdrowia uczniéw,

Szkolenie pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Liceum stosuje roznorodne formy opieki materialnej w miare posiadanych srodkéw
finansowych:

1)
2)
3)

Przyznawanie zasitkdw losowych i zapomog,
Dofinansowanie do imprez szkolnych i wycieczek,
Stypendia.

5. Inne zadania liceum:

1)

2)

W liceum dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zwigzanego z wyborem kierunku
ksztatcenia, oparty na:

a) Gromadzenie najbardziej aktualnych informacji o typach, rodzajach uczelni
wyzszych, szkotach policealnych (informatory, plakaty, ulotki) oraz o warunkach
rekrutacji i nauki,

b) Biezagcym doradztwie wychowawcéw klas, nauczycieli przedmiotowych,
pedagoga szkolnego, uwzgledniajgcym zainteresowania ucznidéw, ich talenty,
mozliwosci finansowe i rodzinne,

c) Organizowaniu spotkan z przedstawicielami uczelni wyzszych, d) wspétpracy z
urzedem pracy, biurem posrednictwa pracy i innymi podmiotami zajmujgcymi sie
rynkiem pracy.

Realizacjg w/w zadan zajmuje sie nauczycielski zespdt klasowy pod kierunkiem
wychowawcy i we wspétpracy z pedagogiem szkolnym. Gromadzenie i udostepnienie
wszelkich niezbednych materiatéw informacyjnych powierza sie nauczycielowi
bibliotekarzowi.

Szczegbétowe zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego regulujg odrebne

przepisy.
§8

1. Na wykonywanie zadan majg wptyw zasady promocji i ochrony zdrowia, obejmujgce dziatania
umozliwiajgce poszczegdlnym osobom i spotecznosci szkolnej zwiekszenie kontroli nad
czynnikami, ktére warunkujg stan zdrowia i jego poprawe, promowanie zdrowego stylu zycia
oraz Srodowiskowych i indywidualnych czynnikéw, sprzyjajgcych zdrowiu, a ponadto
umozliwiajgcych obowigzkowe badania profilaktyczne.



2. Przy realizacji zadan stosuje sie zasady bezpieczenstwa:

1)

2)
3)

W trakcie zajeé szkolnych i po nich na terenie obiektow szkolnych, zapewniajac przy
tym uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu,

Przy swiadczeniu pracy, zapewniajgc pracownikom higieniczne warunki,

W trakcie réznych form rekreacji, wypoczynku i turystyki, zapoznajgc uczniéow i osoby
zatrudnione w liceum z odpowiednimi przepisami prawnymi w tym zakresie.

3. W ramach podejmowanych zadan interwencyjnych, zapewniajgcych zwiekszenie
bezpieczenstwa uczniéw, Dyrektor moze:

1)

Zorganizowa¢ system nadzoru nad szkota w tym monitorowanie obiektu, aby
uniemozliwi¢ osobom niepozgdanym wejscie na teren szkoty,

Prowadzié rejestracje oséb wchodzgcych na teren szkoty,

Zakaza¢ uczniom wychodzenia w czasie zajec i przerw miedzylekcyjnych na zewnatrz
budynku (uczniowie mogg korzystac z boiska szkolnego),

Przeprowadzi¢ lub zleci¢ policji kontrole budynku szkoty lub autokaru przed wyjazdem
na wycieczke w ramach walki z narkomanig i alkoholizmem,

Zleci¢ okazanie zawartosci kieszeni, plecakéw, toreb itp. w sytuacji otrzymania
wiadomosci o posiadaniu przez uczniéw narkotykéw, alkoholu, skradzionego
przedmiotu lub przedmiotéw zagrazajgcych zyciu i bezpieczeristwu innych osob.

Rozdziat IV
ORGANY SZKOLtY, ICH KOMPETENCIJE | ZASADY WSPOLDZIALANIA

§9

1. Organami Szkoty s3:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty,

Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicdw,
Samorzad Uczniowski.

2. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski sg organami spotecznymi Szkoty.

§10

1. Wszystkie organy Szkoty majg prawo do swobodnego dziatania w ramach okreslonych Ustawa
o systemie oswiaty oraz postanowieniami niniejszego Statutu.

2. Biezgca wymiana informacji miedzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych
decyzjach oraz dziataniach odbywa sie na forum Rady Rodzicéw oraz za posrednictwem
Dyrektora Szkoty.

3. Organy Szkoty obowigzane sg do Scistej wspdtpracy ze sobg, w szczegélnosci przez:

1)
2)

Udziat Dyrektora Szkoty w zebraniach Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicéw,
Udziat przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego - na zaproszenie Dyrektora lub
Przewodniczacego — w okreslonych czesciach posiedzen Rady Pedagogicznej lub Rady
Rodzicow,

Udziat zaproszonych przedstawicieli Rady Rodzicdw na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, podczas ktérych analizowane sg problemy dydaktyczno-
wychowawcze, finansowe, organizacyjne i personalne.

§11

KOMPETENCJE DYREKTORA SZKOtY



1.

Dyrektor Szkoty:

1) Kieruje biezgcy dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty i reprezentuje jg na
zewnatrz,

2) Przygotowuje arkusz organizacyjny Szkoty po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej,
zgodnie z odpowiednimi przepisami,

3) Sprawuje nadzdr pedagogiczny,

4) Dba o jakosciowy rozwadj Szkoty,

5) Opracowuje Koncepcje Pracy Szkoty i corocznie planuje prace Szkoty, monitorujac jej
realizacje,

6) Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

7) Przygotowuje i przewodniczy posiedzeniom Rady Pedagogicznej,

8) Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

9) Przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej i
Radzie Rodzicéw informacje o realizacji planu nadzoru oraz informacje o dziatalnosci
Szkoty, wykorzystujac opinie nauczycieli, ucznidw, rodzicoéw (prawnych opiekundéw),
organu prowadzacego i organu nadzorujgcego, przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa
razy w roku szkolnym ogélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,

10) Odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego,

11) Jest odpowiedzialny za prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i za majgtek
Szkoty,

12) Organizuje przyjecia uczniow do szkoty w oparciu o obowigzujgce przepisy oraz
zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami rekrutacji,

13) Wyznacza przedmioty realizowane w kazdym oddziale w zakresie rozszerzonym,

14) Realizuje zalecenia wynikajgce z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

15) Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote lub placowke,

16) Organizuje zajecia dodatkowe, do ktdrych zalicza sie:

a) Zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) Zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programow

nauczania.
17) Na wniosek lub za zgodg rodzicow albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela - opiekuna. Odmowa
udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

18) Powotuje i odwotuje Wicedyrektoréow po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i za
zgodg organu prowadzacego,

19) Moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo- zadaniowe (pracg zespotu kieruje przewodniczacy),

20) Kieruje pracg zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw niebedacych
nauczycielami,

21) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

22) Okresla na pismie zakres obowigzkow i kompetencji pracownikow,

23) Przyjmuje i bada skargi dotyczgce nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,
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24) Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

25) Wystepuje z wnioskiem w sprawie odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty,

26) Umozliwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

27) Wspiera nauczycieli na drodze ich awansu zawodowego,

28) Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem i rodzicem
(prawnym opiekunem),

29) Dokonuje oceny pracy nauczycieli,

30) Dysponuje srodkami okresSlonymi w Planie Finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, 29) organizuje administracyjna,
finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty,

31) Wspodtdziata z organami szkoty,

32) Wspotpracuje z pielegniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i mtodziezg, w tym
udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem witasciwej realizacji tej opieki,

33) Wdraza odpowiednie S$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote lub placéwke z przepisami o ochronie
danych osobowych.

W wykonywaniu swych zadan Dyrektor Szkoty wspdtpracuje z Radg Samorzagdu Uczniowskiego,
Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow. Dyrektor zasiega opinii odpowiednich organdw Szkoty w
rozwigzywaniu wewnetrznych konfliktéw.

§12
KOMPETENCJE WICEDYREKTORA

Wykonywanie zadan na podstawie zakresu czynnosci ustalonych przez Dyrektora.
Zastepowanie Dyrektora w czasie nieobecnosci.

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w zakresie ustalonym przez Dyrektora.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora.

W wykonywaniu swych zadan Wicedyrektor wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng,
Przewodniczacymi Zespotéw Nauczycielskich i komisji zadaniowych oraz pracownikami szkoty.
Za wykonanie powierzonych obowigzkéw Wicedyrektor odpowiada przed Dyrektorem Szkoty.

§13
RADA PEDAGOGICZNA — KOMPETENCIJE | ZASADY DZIAtANIA

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, realizujgcym statutowe zadania Szkoty,
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.
Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ustalonego regulaminu.
W skfad Rady Pedagogicznej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty, jako jej Przewodniczacy,

2) Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone jedynie za zgodg lub na wniosek Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej, a w
szczegblnosci przedstawiciele Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego oraz innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
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Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogg naruszac dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg sie obligatoryjnie:

1) W zwiazku z klasyfikacjg ucznidw,

2) Zebrania plenarne,

3) Zebrania szkoleniowe — zgodnie z planem WDN lub w razie potrzeby.
Pozostate zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg sie na wniosek Dyrektora, organu
prowadzgcego szkote Ilub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy
Przewodniczgcego Rady Rodzicow, albo, co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacy jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkdw Rady o terminie i
porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej.

§ 14

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie planéw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,

2) Podejmowanie uchwat w sprawie wynikdow klasyfikacji i promocji uczniow, (Jezeli rada
pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw
rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku, gdy dyrektor szkoty nie podejmie
rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote. Dokumentacje dotyczgcy klasyfikacji i
promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa
powyzej, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzacy szkote.),

3) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych po
zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,

4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) Delegowanie przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej na
stanowisko Dyrektora Szkoty,

7) Ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placdwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) Organizacje pracy Szkoty,

) Projekt Planu Finansowego Szkoty,

) Wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i wyrdznien,

) Propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom dodatkowych
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych,

5) Wskazang przez dyrektora szkoty propozycje dodatkowych wolnych dni od zajec

dydaktycznych,

6) Prowadzenie indywidualnego toku nauki, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do
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szkolnego programu nauczania.
Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej o wydanie opinii w innej sprawie.

§15

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmiany.



Rada Pedagogiczna uchwala Statut Szkoty w przypadku niepowotania w szkole rady szkoty.
Rada Pedagogiczna moze wystepowac z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego
o odwotanie ze stanowiska Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkgcji
Wicedyrektora.

Rada Pedagogiczna wspétpracuje z Radg Rodzicéw i Samorzagdem Uczniowskim.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Rada Pedagogiczna przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego srodkéw
specjalnych szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad
szkotg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub
nauczyciel.

Rada Pedagogiczna opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych.

Rada Pedagogiczna z wtasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z
whioskami do dyrektora, organu prowadzgcego szkote, w szczegdlnosci w sprawach organizacji
zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych.

§16

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
przynajmniej % cztonkdw.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty, Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny Szkoty, ktéry uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa.

Decyzja organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny Szkoty jest ostateczna.

§17
RADA RODZICOW — KOMPETENCIE | ZASADY DZIAtANIA

W Szkole dziata Rada Rodzicow.
Stanowi ona reprezentacje rodzicéw (prawnych opiekunéwy), ktérych dzieci sg uczniami Szkoty.
W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicdw ucznidw danego oddziatu. W wyborach jednego
ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw
w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci na podstawie Statutu Szkoty i Ustawy o
Systemie Oswiaty.
Kadencja Rady Rodzicéw trwa jeden rok.
W zebraniach Rady Rodzicdw moze braé udziat z gtosem doradczym Dyrektor Szkoty.
W zebraniach rady rodzicbw moze uczestniczy¢ pielegniarka Srodowiska nauczania i
wychowania albo higienistka szkolna w celu omdéwienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniéw.
Rada Rodzicéw uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty, a w szczegdlnosci:
1) Opiniuje dziatalnos¢ Szkoty, jej zadania w zakresie nauczania, ksztatcenia i opieki,
2) Wspdtdziata z pozostatymi organami liceum w programowaniu pracy liceum,
3) Ocenia potrzeby Szkoty,
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4) Przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego Srodkéow finansowych
zebranych przez Rade Rodzicéw i odpowiada za jego realizacje,

5) Moze wystgpi¢ do organu prowadzgcego i organu nadzorujgcego z wnioskiem o
zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, Dyrektora lub nauczyciela,

6) Moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczgcymi spraw Szkoty.

Uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

1) Program wychowawczy szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw i realizowane przez nauczyciela,

2) Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet w celu
wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty.

Zasady dziatalnosci, ordynacji wyborczej, wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw ustalone s3
w Regulaminie dziatalnosci Rady Rodzicéw.

Rada Rodzicéw opiniuje dodatkowe zajecia edukacyjne wprowadzone do szkolnego programu
nauczania.

§18
SAMORZAD UCZNIOWSKI

Samorzad Uczniowski stanowig wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniéw
szkoty.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty,

Do podstawowych uprawnien samorzgdu uczniowskiego nalezy:

1) Prawo do zapoznania sie z programem nauczania,

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowania,

3) Prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy nauka a rozwijaniem i zaspokajaniem wtasnych zainteresowan,

4) Prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) Prawo do organizowania w porozumieniu z dyrektorem liceum dziatalnosci kulturalnej,
sportowej i rozrywkowej,

6) Prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna SU,

7) Przedstawianie Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw oraz Dyrektorowi wnioskéw i
opinii we wszystkich sprawach szkoty,

8) Udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach rady pedagogicznej i zespotu
wychowawczego  dotyczacych  spraw  wychowawczych,  opiekuficzych i
organizacyjnych,

9) Woyrazanie opinii i wnoszenie wnioskéw dotyczacych problemoéw spotecznosci
uczniowskiej i uzyskanie odpowiedzi o sposobie ich zatatwienia,

10) Zgtaszanie uczniow do wyrdznien i kar stosowanych w szkole, proponowanie ocen z
zachowania,

11) Udzielanie poreczen za ucznia w celu anulowania wymierzonej kary,

12) Wystawienie opinii uczniowi, ktory jest proponowany do skreslenia z listy uczniow
szkoty,



13) Prawo do opiniowania i wnioskowania o przyznaniu uczniowi pomocy materialnej, a
takze stypendium,
14) Prawo do przeprowadzania ankiet w celu wtasciwego rozpoznania sytuacji i
problemdw nurtujgcych ucznidow, w porozumieniu z opiekunem samorzadu.
5. Na wniosek Dyrektora Szkoty samorzad uczniowski wyraza opinie o pracy nauczyciela.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonié rade wolontariatu.
7. Samorzad Szkoty na prawo do odwotania sie we wszystkich sprawach uczniéw do Dyrektora
Szkoty, Rady Pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote, Kuratora Oswiaty z zachowaniem
drogi stuzbowe;.

§19
STOWARZYSZENIA | ORGANIZACJE

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktérych mowa w pkt
1, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw.

§20
SPORY MIEDZY ORGANAMI SZKOtY

1. Spory miedzy organami liceum rozwigzywane s3a:
1) Decyzjg Dyrektora Szkoty,
2) Decyzjg organu prowadzgcego szkote lub nadzoru pedagogicznego,
3) UchwatgRP,
4) Uchwatg RR.

2. Spory wynikte miedzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty, jezeli nie jest on strong tego
sporu.

3. 0Od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie do organu nadzorujacego Szkofe.

4. Spory, w ktérych strong jest Dyrektor Szkoty, rozstrzyga organ nadzorujacy Szkote lub
prowadzacy Szkote.

5. Z wnioskiem o rozpatrzenie sporu wystepuje osoba powotana do reprezentowania danego
organu. Umotywowany wniosek na pisSmie nalezy ztozy¢ u Dyrektora Szkoty, ktdry w ciggu
siedmiu dni rozstrzyga go samodzielnie w zakresie w/w kompetencji badZ przekazuje go
bezposrednio kompetentnemu organowi.

§21

TRYB POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA NIEPRAWIDLOWOSCI W PRACY
DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE)

1. Ustala sie nastepujgcy tryb postepowania w przypadku stwierdzenia przez uczniéw lub ich

rodzicéw (prawnych opiekundw) nieprawidtowosci w pracy dydaktyczno-wychowawczej klasy:

1) Poinformowanie wychowawcy (przez uczniéw lub rodzicéw) o wystepujgcych w klasie
niepowodzeniach szkolnych z konkretnego przedmiotu,



2)

4)

5)

9)

Rozmowa wychowawcy z nauczycielem przedmiotu na temat trudnosci dydaktyczno-
wychowawczych w klasie i sugerowanych przez ucznidw lub rodzicéw przyczynach
zaistniatej sytuacji,

Omowienie przez nauczyciela przedmiotu problemdédw merytorycznych w zespole
przedmiotowym i wspdlne poszukiwanie sposobdw ich przezwyciezenia,
Przeprowadzenie hospitacji kolezenskiej przez doswiadczonego nauczyciela
przedmiotu i udzielenie pomocy w przezwyciezeniu nieprawidtowosci dydaktycznych,
Rozpoznanie przez Pedagoga trudnosci (np.: przy pomocy ankiety, rozmowy z klasg lub
poszczegdlnymi uczniami),

Poinformowanie o wynikach badan nauczyciela przedmiotu, wychowawce, Dyrektora
Szkoty lub Wicedyrektora sprawujacego nadzér pedagogiczny nad nauczycielem
majacym problemy pedagogiczne,

Przeprowadzenie hospitacji przez Dyrektora lub Wicedyrektora, omdwienie lekcji pod
katem zgtoszonych nieprawidtowosci,

Umozliwienie nauczycielowi pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
wiasciwych placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych,

Zasiegniecie opinii metodyka-doradcy na temat przyczyn trudnosci dydaktycznych,

10) Poinformowanie Rady Pedagogicznej o trudnosciach dydaktycznych i podjetych

dziataniach,

11) Wyrazenie opinii przez Rade Pedagogiczng na temat sytuacji w klasie, a w przypadku

podjecia uchwaty o zmianie nauczyciela przedmiotu, wykonanie jej przez Dyrektora
Szkoty.

Rozdziat V
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§22

Dokument pn. Wewnatrzszkolny System Oceniania stanowi zatgcznik do Statutu | Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. Filomatéw Ziemi Michatowskiej w Brodnicy

Rozdziat VI
ORGANIZACIJA SZKOLY

§23

1. | Liceum Ogdlnoksztatcace jest szkotg publiczng, ktéra:

1)
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)
)
)
)
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Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
Przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
Ksztatci w oddziatach z rozszerzong naukg wybranych przedmiotéw,

Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
Realizuje Podstawe Programowg Ksztatcenia Ogdlnego poprzez wybrane programy
nauczania,

Realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

Prowadzi dokumentacje nauczania zgodnie z przepisami.

§24



Szkota realizuje tresci ksztatcenia i wychowania w oparciu o programy nhauczania
poszczegdlnych przedmiotéw, ramowy plan nauczania oraz Plan Pracy Szkoty, Program
Wychowawczy i Szkolny Program Profilaktyki.

Szkota realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze, profilaktyczne i opiekuncze w cyklu
nauczania i ma w swej strukturze oddziaty klasowe, tworzone zgodnie z obowigzujacym
prawem.

Termin rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz jego szczegdtowa organizacje okreslajg
odrebne przepisy.

Praca Szkoty podzielona jest na dwa okresy.

§ 25

Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny Szkoty,
opracowany przez Dyrektora, zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng i zatwierdzony przez
organ prowadzacy.

W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw
pedagogicznych, administracji i obstugi, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska
kierownicze, liczbe oddziatdw, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i
nadobowigzkowych (zajecia pozalekcyjne) oraz liczbe godzin dydaktycznych poszczegdlnych
nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Liceum dopuszcza mozliwos¢ tworzenia autorskich i indywidualnych programéw nauczania
oraz klas autorskich.

Dyrektor Liceum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow, uwzgledniajac
zainteresowania uczniéw oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe Liceum, ustala
na poczatku etapu edukacyjnego kierunki ksztatcenia i wyznacza dla danego oddziatu od 2 do
4 przedmiotdéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Zajecia edukacyjne ujete w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym mogg byc
organizowane w oddziatach lub grupach miedzyoddziatowych.

Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i po uzgodnieniu z organem prowadzgcym
ustala prowadzenie niektdrych zaje¢, np. zaje¢ wyréwnawczych, specjalistycznych, kot
zainteresowan, ktére mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

§26

Uczniowie Szkoty realizujg program nauczania zgodny z ramowymi planami nauczania dla
danego oddziatu.

Liczba oddziatéw oraz liczebno$¢ kazdego oddziatu uzalezniona jest od limitu okreslonego
przez organ prowadzacy.

Podziatu oddziatu na grupy, w przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkdéw nauki i
bezpieczenstwa, dokonuje sie corocznie w trybie okreslonym przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania w publicznych liceach ogdlnoksztatcgcych z uwzglednieniem mozliwosci
finansowych i organizacyjnych.

Zajecia z jezykédw obcych, wychowania fizycznego, zajecia nieobowigzkowe i kota
zainteresowan mogg sie odbywac w grupach miedzyoddziatowych.

Nauka pierwszego jezyka obcego, realizowana w Liceum w wymiarze, co najmniej 3 godzin
tygodniowo odbywa sie w grupach oddziatowych z uwzglednieniem umiejetnosci jezykowych.



10.

11.
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Nauka drugiego jezyka obcego, realizowana w Liceum w wymiarze, co najmniej 2 godzin
tygodniowo odbywa sie w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych, w ktérych
uczniowie kontynuujg nauke jezyka obcego, ktérego uczyli sie w gimnazjum lub rozpoczynaja
nauke nowego jezyka obcego.

Zajecia edukacyjne z przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym moga by¢ organizowane w oddziatach lub grupach miedzy oddziatowych. Liczba
uczniow w tych oddziatach lub grupach wynosi, co najmniej 20. Za zgodg organu prowadzacego
mogg by¢ tworzone oddziaty lub grupy liczgce mniej niz 20 ucznidéw.

Liceum dopuszcza takze mozliwos¢ ksztatcenia w istniejgcych oddziatach uczniéw
niepetnosprawnych, skierowanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

Liceum umozliwia uczniom niepetnosprawnym realizacje zindywidualizowanego procesu
ksztatcenia.

Uczniowie ze sprzezonymi niepetno sprawnosciami, dysleksjg rozwojowg lub autyzmem mogg
by¢ zwolnieni z nauki drugiego jezyka obcego.

Oprdcz zajeé edukacyjnych, wynikajgcych z planu nauczania dla danego oddziatu, dla uczniow
niepetnosprawnych moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe o charakterze wspomagajgco-
wyrownawczym z przedmiotow, ktorych opanowanie przysparza trudnosci.

Wszystkie zajecia odbywajg sie wg tygodniowego planu pracy.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze, prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.

Terminarz uroczystosci i imprez szkolnych ustala Dyrektor po wyrazeniu opinii Rady
Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

§27
INTERNAT

Internat jest placéwka opiekunczo — wychowawczg Szkoty dla ucznidw pobierajgcych nauke
poza miejscem statego zamieszkania.
Internat jest placéwka koedukacyjna.
Na jednego wychowanka w internacie powinno przypada¢ 5,0 m? powierzchni mieszkalnej. W
uzasadnionych przypadkach mozna przyjgé do internatu ponad limitowang liczbe miejsc, nie
wiecej jednak niz 0 10%.
Gospodarke miejscami w internacie prowadzi kierownik internatu.
Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej w internacie nie przekracza 35 wychowankoéw.
Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng grupg wychowawczg w
internacie wynosi, co najmniej 49 godzin zegarowych.
Bezposredni nadzér nad internatem sprawuje Dyrektor Szkoty.
Internat zatrudnia:

1) Pracownikéw pedagogicznych,

2) Pracownikéw administracyjno-obstugowych.
Pracownikami pedagogicznymi sa: kierownik internatu i wychowawcy, ktdrzy sg jednoczesnie
petnoprawnymi cztonkami Rady Pedagogicznej Szkoty prowadzgcej internat.
Szczegdtowe zadania i organizacje internatu okresla regulamin internatu.

§28

BIBLIOTEKA



1.
2.
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Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacy realizacji zadan w zakresie rozbudzania i
rozwijania indywidualnych zainteresowan wsréd uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania u
ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie, organizowania dziatan rozwijajgcych wrazliwos$é
kulturalng i spoteczng, a takze tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjng, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli i ucznia. Jest réwniez miejscem
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

Praca pedagogiczna z czytelnikami obejmuje edukacje czytelniczg i medialng. Nauczyciele —
bibliotekarze organizujg dla kazdego oddziatu klasy pierwszej zajecia majgce na celu nauczanie
uczniow korzystania z réznych zrédet wiedzy, z wykorzystaniem Internetu.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy Szkoty i rodzice (prawni
opiekunowie) uczniéw.

Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do tygodniowego planu zajec Szkoty.

Pracownicy biblioteki zobowigzani sg do:

1) Gromadzenia, opracowania i ewidencjonowania zbiorow,

2) Umozliwienia korzystania ze zbiorow czytelni,

3) Poradnictwa w wyborach czytelniczych,

4) Wypozyczania zbiorow poza biblioteke,

5) Prowadzenia zajec bibliotecznych,

6) Uzupetniania zbioréw o nowe wydania,

7) Udzielania informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i

tekstowych, informowania uczniéw i nauczycieli o nowosciach wydawniczych,

8) Selekcji zbioréw i konserwacji zbiorow,

9) Inwentaryzacji zbioréw bibliotecznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Nauczyciele bibliotekarze wspdtpracujg z wychowawcami i nauczycielami w przygotowaniu
materiatéw dydaktycznych, zdobywaniu informacji, zachecaniu uczniéw do samoksztatcenia i
informowaniu o czytelnictwie uczniow.

Nauczyciel bibliotekarz uzupetnia zbiory zgodnie z sugestiami cztonkdw Rady Pedagogicznej i
potrzebami biblioteki w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

Biblioteka szkolna wspétpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi, miejska biblioteka publiczng
i pedagogiczng miedzy innymi w celu udostepniania ksiegozbioru, realizacji wspdlnych
przedsiewzie¢, np. konkurséw, wystaw, spotkan z ciekawymi ludZmi, uczestniczenia w
promocjach ksigzek i spotkaniach autorskich oraz bierze udziat w targach ksigzek.
Szczegdtowe zasady dziatalnosci biblioteki okresla regulamin.

Rozdziat VI
ZADANIA NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§29
NAUCZYCIELE

Nauczyciel zajmuje sie pracg dydaktyczno-wychowawcza.
Jest odpowiedzialny za bezpieczerstwo ucznidw powierzonych jego opiece.
Wykonujac swojg prace nauczyciel powinien:
1) Prowadzi¢ zajecia dydaktyczno-wychowawcze wg opracowanego przez siebie planu
pracy, uwzgledniajac w nim wytyczne programowe Ministra Edukacji Narodowej,
2) Przygotowac sie do zajec¢ pod wzgledem merytorycznym i metodycznym, punktualnie
je rozpoczynac i konczy¢ oraz efektywnie wykorzystywac czas,



3) Kierowac sie w swojej pracy dobrem kazdego ucznia, obiektywnie i sprawiedliwie
oceniac ucznidw, tagodzi¢ zaistniate wsréd ucznidow konflikty,

4) Traktowac sprawy osobiste i Swiatopoglgdowe ucznia i jego rodzicow lub opiekundéw
zgodnie z ich wolg,

5) Zachowad dyskrecje i kulture w kontaktach miedzyludzkich,

6) Kontrolowa¢ obecnosci ucznidw na swoich zajeciach, dokonywac¢ odpowiednich
wpisow w dzienniku zajec oraz dbac o dobre zachowanie sie uczniéw,

7) Wspodtpracowad z wychowawca klasy, informujgc go o postepach w nauce i postawach
ucznidw i uzgadnia¢ z nim sposoby rozwigzywania problemdéw wychowawczych w
klasie,

8) Dbac o mienie i porzagdek w pomieszczeniu, w ktdrym prowadzone sg zajecia,

9) Dbad o powierzone mu mienie Szkoty,

10) Aktywnie i harmonijnie wspodtpracowa¢ z innymi nauczycielami w zespofach
przedmiotowych, problemowych (zadaniowych),

11) Doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne, podnosi¢ poziom swojej wiedzy, dba¢ o
efektywno$¢ swojej pracy,

12) Prezentowac wysoki poziom kultury osobistej,

13) Dbac o dobre imie Szkoty,

14) Przestrzegac tajemnicy stuzbowej Rady Pedagogicznej oraz rozméw indywidualnych,
kierujac sie dobrem ucznia, jego rodziny i Szkoty,

15) Zna¢ obowigzujagcg w szkole dokumentacje, a w szczegdlnosci Statut Szkoty,
regulaminy wewnetrzne i stosowad sie do zawartych w nich postanowien,

16) Ksztatci¢ i wychowywac ucznidw w sposdb wzbogacajacy ich wiedze i umiejetnosci
oraz rozwijajacy twodrcze myslenie i postawy niezbedne do odpowiedzialnego
funkcjonowania w rodzinie, Srodowisku lokalnym i spoteczenstwie,

17) Wspierac¢ rozwadj psychiczny i fizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania, w
szczegoblnosci:

a) Inspirowad ich do samoksztatcenia i samowychowania,

b) Otaczac szczegdlng opieka uczniow wybitnie zdolnych oraz uczniéw stabszych,

c) Stwarzaé¢ uczniom warunki i mozliwosci uczestniczenia w konkursach i
olimpiadach przedmiotowych,

d) Udziela¢ uczniom niezbednego w procesie ksztatcenia i samoksztatcenia
wsparcia oraz pomocy merytorycznej i metodycznej, zwtaszcza w
przygotowaniach do egzaminéw maturalnych,

18) Przestrzegaé postanowien obowigzujgcego rozporzgdzenia MEN w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przyjetych w liceum unormowan
wykonawczych, w szczegdélnosci:

a) Bezstronnego, obiektywnego i jawnego oceniania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia na podstawie réznych form kontroli,

b) Systematycznego wystawiania ocen czgstkowych,

c) Stosowania petnej skali ocen,

d) Stwarzania uczniom mozliwosci poprawy uzyskanych ocen,

19) Dbac o bezpieczenstwo ucznidw, a w szczegdlnosci:

a) Przestrzegac obowigzujgcych w szkole regulaminéw i przepisow bhp,

b) Petni¢ dyzury zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem i regulaminem
dyzurdéw nauczycielskich,

c) Stosowac procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
ucznia,
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2.

Nauczyciel oraz inne osoby petnigce funkcje lub wykonujgce prace w podmiotach, o ktérych
mowa w ust. 1, s obowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z
petniong funkcjg lub wykonywang pracg, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, pogladéw politycznych, przekonan religijnych  lub
Swiatopoglagdowych ucznidw.
Przepisu ust. 2 nie stosuje sie:
1) W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia,
2) lJezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazi zgode na
ujawnienie okreslonych informacji,
3) W przypadku, gdy przewidujg to przepisy szczegdlne.
W przypadku niewywigzywania sie z obowigzkdw nauczyciel podlega regulaminowym i
ustawowym karom.
Nauczyciel | Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Filomatédw Ziemi Michatowskiej ma prawo do:
1) Poszanowania wtasnej godnosci, w szczegdlnosci do:
a) Poszanowania jego pogladow i postaw swiatopogladowych,
b) Poznawania wysuwanych przeciw niemu przez cztonkdw spotecznosci Liceum
zarzutéw i przedstawienia wtasnej opinii na ten temat,
¢) Korzystania z pomocy dyrektora w trudnych dla siebie sytuacjach zyciowych,
2) Podmiotowosci w zyciu szkoty, warunkdw sprzyjajacych rozwijaniu samorzgdnosci i
samodzielnosci w pracy i do jej doskonalenia, w tym m.in. do:
a) Inicjowania i udziatu w tworzeniu aktéw normatywnych regulujgcych zycie
Liceum, a przede wszystkim statutu i regulaminéw wewnetrznych,
b) Wspdttworzenia koncepcji nauczania i wychowania,
c) Inicjowania i udziatu w tworzeniu planu pracy Liceum,
d) Wprowadzania innowacji i przeprowadzania eksperymentéw pedagogicznych,
e) Upowszechniania wtasnych doswiadczen pedagogicznych wsrdd nauczycieli,
f) Poznania przed rozpoczeciem roku szkolnego przydziatu zaje¢ wynikajgcych z
arkusza pracy Liceum na rok nastepny i odwofania sie do Dyrektora od
niekorzystnych dla niego decyzji,
3) Woyboru programu nauczania i metod, jakie uwaza za najwtasciwsze sposrdd uznanych
i zalecanych przez wspétczesne nauki pedagogiczne,
4) Wyboru sposrdod dopuszczonych do uzytku szkolnego programéw nauczania i
podrecznikow szkolnych,
5) Indywidualizacji procesu nauczania,
6) Zapewnienia warunkow pracy odpowiadajgcych normom i przepisom bhp,
7) Sprawiedliwej, obiektywnej i zgodnej z obowigzujacymi przepisami oceny jego pracy,
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem za:
1) Zgodnosc¢ realizowania tresci nauczania z wymaganiami okreslonymi w podstawie
programowej i przyjetych programach nauczania,
2) Stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz Srodkéw dydaktycznych powierzonych
jego opiece.

§30
ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot.
Przewodniczagcym zespotu jest wychowawca klasy.



3. Zadaniem zespotu, o ktérym mowa w ust.1, jest w szczegdlnosci:

a) Diagnozowanie i usprawnianie wewnatrzszkolnego systemu oceniania, szkolnego
programu wychowawczego i profilaktyki,
b) Analizowanie sytuacji uczniéw majgcych trudnosci w nauce i opracowywanie
sposobéw udzielania im skutecznej pomocy,
c) Ustalanie i realizacja doraznych zabiegdw wychowawczych w odniesieniu do zespotu
klasowego oraz pojedynczych ucznidw,
d) Wnhnioskowanie do dyrektora szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia zgodnie z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania,
e) Organizowanie przedmiotowych i miedzy przedmiotowych olimpiad i konkurséw
wiedzy,
f) Uzgadnianie wspdlnych dziatan zwigzanych z organizowaniem wycieczek, imprez
edukacyjnych czy rozrywkowych,
g) Doskonalenie swojej pracy poprzez konsultacje, wymiane doswiadczen, zajecia
otwarte, lekcje kolezeniskie, opracowywanie narzedzi badawczych,
h) Wspieranie nauczycieli ubiegajgcych sie o awans zawodowy.
Zebrania zespotu odbywajg sie, co najmniej raz w kazdym okresie.
Z zebrania zespotu sporzadza sie protokot.

§31

W Liceum funkcjonuja:

1) Zespot wychowawczy,

2) Zespoty przedmiotowe,

3) Zespoty (komisje) zadaniowe,

4) Lider WDN.

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1) Planowanie, koordynacja i realizacja pracy wychowawczej Liceum,

2) Wdrazanie, ewaluacja oraz ocena realizacji programu wychowawczego i profilaktyki,

3) Kontrolowanie i rozwigzywanie probleméw wychowawczych, wystepujgcych w Liceum,
4) Organizowanie i rozwijanie dziatalnosci samorzgdowej ucznidw,

5) Whnioskowanie do Dyrektora lub Rady Pedagogicznej w sprawach zwigzanych z

organizacjq i realizacjg zadan wychowawczych i opiekuniczych Liceum.
Do zadan zespotdw przedmiotowych nalezy:
1) Wybdr programdw nauczania i wspotdziatania w ich realizacji,

2) Opiniowanie przygotowanych przez nauczycieli programéw nauczania,

3) Dobdr podrecznikow,

4) Opracowanie i modyfikowanie przedmiotowych zasad i kryteridw oceniania,

5) Ustalenie zasad i sposobu przeprowadzania badan osiggnie¢ ucznidéw i opracowanie ich
wynikow,

6) Opracowanie wynikéw egzaminéw zewnetrznych i planéw naprawczych,

7) Opracowanie i realizacja tematyki samoksztatceniowej i doskonalenia zawodowego,

8) Planowanie lekcji kolezenskich,

9) Dzielenie sie z kolegami wiedzg i umiejetnosciami, zdobytymi na kursach doskonalenia

zawodowego.

Do zadan zespotéw (komisji) zadaniowych miedzy innymi nalezy:

1) Organizacja i przeprowadzanie szkolnych eliminacji olimpiad przedmiotowych i
konkurséw szkolnych,

2) Badanie losow absolwentow Liceum,



3)
4)
5)
6)
7)
8)

Opracowywanie planéw i programow szkolnych,

Organizacja i prowadzenie ewaluacji wewnetrznej,

Wprowadzanie zmian w Statucie, tworzenie wewnagtrzszkolnego prawa,

Promocja Liceum,

Opracowanie tygodniowego rozktadu zajec¢ lekcyjnych i planéw dyzuréw nauczycielskich,
Przeprowadzanie inwentaryzacji majgtku szkolnego, kasacji zuzytego sprzetu, pomocy
dydaktycznych.

Do zadan lidera WDN nalezy w szczegdlnosci:

Diagnozowanie potrzeb i oczekiwan nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego,
Opracowanie rocznych plandéw i sprawozdan,
Planowanie i organizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

Dyrektor moze tworzy¢ zespoty w zaleznosci od biezacych potrzeb Liceum i powotywac

przewodniczacych tych zespotéw, jak réwniez koordynatoréw do spraw realizacji okreslonych
zadan statutowych i liderow wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

§32

WYCHOWAWCA

Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad powierzonym mu przez Dyrektora

oddziatem.

W miare mozliwosci, nauczyciel wychowawca powinien swojg funkcje sprawowac podczas

catego etapu edukacyjnego danego oddziatu.

5.
1)
2)
3)

6.

1.

2.

3.

4.

2)
3)

Dyrektor szkoty moze zmieni¢ lub odwotaé wychowawce z powierzonej funkcji.
Zmiana lub odwotanie wychowawcy moze nastgpic:

W przypadku dtugotrwatej nieobecnosci nauczyciela, uniemozliwiajgcej petnienie
obowigzkéw wychowawcy,

Z przyczyn organizacyjnych,

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na pisemny wniosek ztozony do Dyrektora
Szkoty ponad potowy ucznidw lub ich rodzicow.

§33

1. Wychowawcy klasowemu Liceum przystugujg wszystkie prawa okreslone dla nauczyciela i
podlega on wszystkim wiasciwym dla niego obowigzkom. 2. Ponadto wychowawcy klasowemu
przystuguje prawo do:

1) Woystgpienia z umotywowanym whnioskiem o rezygnacje z powierzonej mu funkcji i
przedtozenia go Dyrektorowi Liceum do rozpatrzenia,

2) Wspdtdziatania i pomocy ze strony rodzicow w sprawach zwigzanych z opiekg nad
wychowankiem,

3) Uzyskania pomocy ze strony Dyrektora, pedagoga szkolnego i kolegéow w
rozstrzygnieciu konfliktéw miedzy nim a klasg lub wychowankiem,

4) Przedstawienia wiasnej opinii w sprawie skreslenia ucznia z rejestru ucznidw,

5) Woystepowania w obronie praw wychowankdow, wynikajgcych z Miedzynarodowej
Konwencji Praw Dziecka,

6) Sprzeciwu w sprawach, dotyczacych przeciwdziatania przecigzeniu uczniéw zadaniami
domowymi oraz sprawdzianami.

2. Do obowigzkéw wychowawcy klasowego nalezy w szczegdlnosci:

1) Tworzenie warunkéw sprzyjajagcych rozwojowi wychowankoéw, ich dojrzewaniu do
Zycia w rodzinie, srodowisku lokalnym i spoteczenstwie,



9)

Inspirowanie i wspieranie dziatan zespotowych wychowankdw,

Ksztattowanie atmosfery, eliminujgcej konflikty w zespole oraz zyczliwego stosunku do
kolegow,

Poznanie problemdw, sytuacji rodzinnej i potrzeb wychowankéw oraz wystepowanie
do Dyrektora lub pedagoga szkolnego z wnioskiem o pomoc materialng i zdrowotng,
Systematyczne zbieranie informacji na temat postepdw w nauce i zachowaniu swoich
podopiecznych i informowanie o nich rodzicéw (prawnych opiekunéwy),
Wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym lub poradnig psychologicznopedagogiczng w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych oraz umozliwienie rodzicom i opiekunom
uczniow kontaktéw z tymi placowkami,

Wspétdziatanie z nauczycielami, uczacymi w jego klasie,

Udzielanie pomocy i opieki niezbednej do zorganizowania i przeprowadzenia
wycieczek oraz imprez klasowych i szkolnych,

Ustalanie klasyfikacyjnej oceny zachowania,

10) Udzielanie uczniom upomnien i nagan oraz wystepowanie do Dyrektora z wnioskami

w sprawach nagrdd, wyrdznien oraz kar,

11) Prowadzenie elementéw doradztwa zawodowego,
12) Prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego, w tym arkuszy ocen ucznia,
13) Informowanie rodzicow ucznidow o proponowanych ocenach klasyfikacyjnych zgodnie

z WSO,

14) Wychowawca zapoznaje ucznidow i rodzicow (prawnych opiekundéw) ze Statutem

Szkoty, regulaminami wewnetrznymi, zasadami klasyfikacji,

15) Usprawiedliwianie nieobecnosci uczniéw.
Wychowawca, zwtaszcza poczagtkujgcy, ma prawo do szczegdlnej opieki i pomocy ze strony
Dyrektora, jego zastepcy, pedagoga szkolnego i doswiadczonych kolegéw.
Wychowawcy wszystkich oddziatéw wspodtpracujg ze sobg i koordynujg swoje dziatania w
ramach zespotu wychowawczego.

§34

PEDAGOG

Gtéwnym partnerem w pracy pedagoga szkolnego jest uczen.
Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

Okredlanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologicznopedagogicznej dla
uczniodw, rodzicéw i nauczycieli,

Opieka nad uczniami objetymi nauczaniem indywidualnym,

Podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki w stosunku do ucznidw, z udziatem
rodzicow i nauczycieli,

Wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajgcych z
programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

Planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidw,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidw kierunku ksztatcenia i zawodu,



8) Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej.

3. W ramach swojej pracy pedagog szkolny wspétpracuje z:

1) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng,

2) Poradnig Rodzinng,

3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

4) Powiatowym Urzedem Pracy,

5) Powiatowg Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng,

6) Komendg Powiatows Policji,

7) Sadem Rejonowym.
4. Pedagog wyniki swojej pracy przedstawia dwa razy w roku na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.
5. Pedagog za powierzone mu obowigzki odpowiada przed Dyrektorem Szkoty.

Rozdziat VIII

ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNOPEDAGOGICZNYMI ORAZ
INNYMI INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI PORADNICTWO | SPECJALISTYCZNA POMOC UCZNIOM |
RODzZICOM

§35

1. Szkota aktywnie wspodtdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng miedzy innymi przez
korzystanie z konsultacji i doradztwa w zakresie:

1) Diagnozowania Srodowiska ucznia,

2) Rozpoznawania przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

3) Podejmowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych w stosunku do uczniéw oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

4) Wspierania uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie,

5) Wspierania nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,

6) Udzielania nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznidw zwtaszcza tych, u ktdrych
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
sie uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Poradnie udzielajg pomocy uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom w zakresie:
1) Wspomagania wszechstronnego rozwoiju i efektywnosci uczenia sie,
2) Nabywania umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw i probleméw oraz innych
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej,
) Pomocy psychologicznej,
4) Profilaktyki uzaleznien,
) Terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych,

U1

6) Edukacji prozdrowotnej wsréd uczniéw, rodzicédw i nauczycieli.
3. Poradnie specjalistyczne prowadzg dziatalnos¢ ukierunkowang na specyficzny, jednorodny
charakter problemoéw z uwzglednieniem potrzeb srodowiska.
4. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw poradnia psychologiczno-pedagogiczna wydaje
opinie miedzy innymi w sprawach:
1) Dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu sie uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,



2)

Indywidualnego programu lub toku nauki oraz innych sprawach okreslonych w
przepisach odrebnych.

5. Dla dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia, lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
/na wniosek rodzicow/ poradnia wydaje orzeczenie o potrzebie ksztatcenia indywidualnego,
dla dzieci z zaburzeniami lub odchyleniami rozwojowymi wymagajacymi stosowania specjalnej
organizacji i metod pracy — orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Rozdziat IX
RODZICE

§36

1. Rodzice maja prawo:

1)
2)

Brad udziat w pracach Rady Rodzicéw na terenie klasy i szkoty;

Zasiega¢ porad pedagoga szkolnego i korzysta¢ z pomocy poradni
psychologicznopedagogicznej lub innych z specjalistycznych w sprawach dotyczgcych
swojego dziecka;

Zgtasza¢ wnioski i propozycje do Rady Pedagogicznej i dyrekcji szkoty;

Wyrazac opinie dotyczgce pracy liceum w kontaktach z dyrekcjg szkoty;

Wystgpi¢ w kazdym czasie z prosbg do nauczyciela o rzetelng informacje na temat
swojego dziecka,

Rodzice (prawni opiekunowie) kazdego ucznia majg prawo do indywidualnego
kontaktu na terenie Szkoty z nauczycielami uczgcymi lub z wychowawcs,

Rodzice lub opiekunowie majg prawo otrzymac¢ do obejrzenia poprawiong prace
pisemng swojego dziecka,

Rodzice lub opiekunowie majg prawo do wyrazania opinii na temat postepéw lub
niepowodzen w nauce swojego dziecka i przekazywania ich Dyrektorowi Szkoty.

§37

1. Rodzice majg obowigzek:

Zapoznac sie z obowigzujacymi przepisami wewnatrzszkolnymi (w szczegdlnosci ze
Statutem),

Zapewnic regularne uczeszczanie ucznia na zajecia szkolne,

Wspiera¢ proces nauczania i wychowania,

Zapewni¢ uczniowi w miare mozliwosci warunki umozliwiajgce przygotowanie sie do
zajec¢ szkolnych,

Utrzymywac kontakt ze szkotg w sprawach zachowania i postepéw w nauce ucznia, w
szczegoblnosci przez obecnosé na zebraniach rodzicéw,

Naprawic lub zrekompensowac szkody poczynione przez uczniéw w mieniu szkolnym.

§38

1. Podejmowane formy wspétdziatania z Rodzicami:

1)

2)

Zapoznanie rodzicdw z opracowanym programem wychowawczym i profilaktycznym
szkoty.

Przedstawienie doktadnie sprecyzowanych wymagan stawianych uczniom
dotyczacych pozadanych przez szkote zachowan ucznidw, ktdre zapewnig utrzymanie
tadu spotecznego.



3)

Wiaczenie rodzicow do pomocy przy realizacji zamierzen wychowawczych i
profilaktycznych.

2. Rodzice wspdtdziatajg w sprawach ksztatcenia poprzez:

1)

4)

5)

Znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktycznych w danej klasie i szkole poprzez
zapoznanie sie ze szkolnym planem nauczania,

Znajomosc szczegdtowych zasad systemu oceniania,

Otrzymanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw
i przyczyn trudnosci w nauce,

Uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci,

Wyrazanie i przekazywanie organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty.

3. Formy wspotpracy:

1)
2)

da2e

9)

Spotkania Dyrektora Szkoty z ogétem rodzicow,

Rozmowy indywidualne rodzicow z wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem,
dyrektorem szkoty,

Spotkania z rodzicami zgodnie z corocznym harmonogramem przewidzianym w
organizacji danego roku szkolnego,

Wspétudziat rodzicow w organizowaniu imprez, uroczystosci, wycieczek szkolnych,
zawodow sportowych i konkursow,

Planowe spotkania rodzicow z wychowawca klasy,

Pomoc w urzadzaniu i wyposazaniu pomieszczen szkolnych,

Udziat w zajeciach otwartych,

Indywidualne, biezgce konsultacje z nauczycielami, specjalistami,

Korespondencja,

10) Rozmowy telefoniczne.
4. Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwarzajagc mozliwo$¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy edukacyjne, wychowawcze i profilaktyki.

Rozdziat X
UCZNIOWIE LICEUM

§39

1. Szkota zobowigzana jest do poszanowania praw okreslonych w Konwencji o Prawach Dziecka,
w tym w szczegdlnosci prawa do nauki ukierunkowanej na:

1)

Rozwijanie w jak najpetniejszym zakresie osobowosci, talentéw oraz zdolnosci
umystowych i fizycznych ucznia,

Rozwijanie w uczniu szacunku dla praw cztowieka i podstawowych swobdd oraz dla
zasad zawartych w Karcie Narodow Zjednoczonych,

Rozwijanie w uczniu szacunku dla jego tozsamosci kulturowej, jezyka i dla wartosci
narodowych kraju, w ktérym mieszka, kraju, z ktérego pochodzi, jak i dla innych kultur,
Przygotowanie ucznia do odpowiedzialnego zycia w wolnym spoteczenstwie, w duchu
pokoju, tolerancji i rGwnosci,

Rozwijanie w uczniu poszanowania srodowiska naturalnego.

§40

REKRUTACIA



Nabér kandydatow odbywa sie zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi przepisami oraz koncepcja
dydaktyczno-wychowawczg Liceum, prezentowang kandydatom i ich rodzicom podczas ,dni
otwartych”, na stronach internetowych, akcji promocyjnej w szkotach podstawowych i w
rozmowach indywidualnych.

Przeprowadzenie rekrutacji do | Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Filomatéow Ziemi
Michatowskiej w Brodnicy odbywa sie w terminach ustalonych kazdego roku przez Kujawsko-
Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej liceum, jest ukoriczenie szkoty podstawowej
publicznej lub szkoty podstawowej niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej —
stanowigcej podstawe programowg do kontynuowania nauki.

Liceum ogtasza listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia do
szkoty oraz listy kandydatéw przyjetych do liceum w terminach ustalonych przez organ
nadzorujgcy w ramach wydanego zarzadzenia.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym
pierwszenstwo do szkét ponadpodstawowych maja:

1) Kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwos$¢ wyboru kierunku
ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

2) Kandydaci o ukierunkowanych a udokumentowanych zdolnosciach,

3) Sieroty, osoby przebywajace w placoéwkach opiekunczo-wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastepczych,

Zasady obowigzujace przy rekrutacji:

1) Do klasy pierwszej Liceum przyjmowani sg absolwenci szkét podstawowych w wyniku
postepowania rekrutacyjnego.

2) Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Szkoty.

3) Szkota ogtasza zasady rekrutacji na stronie internetowe;.

4) We wszystkich klasach jezyki obce nauczane bedg w grupach miedzy klasowych,
dostosowanych do poziomu zaawansowania umiejetnosci jezykowych uczniéw lub
miedzyoddziatowych. Szkota zapewnia kandydatom kontynuacje nauki jezyka obcego
pierwszego - jezyka angielskiego lub jezyka niemieckiego.

5) W procesie rekrutacji kandydaci majg mozliwos¢ uzyskania maksymalnie 200
punktow, wedtug kryteridw i sposobu przeliczania osiggnie¢ na punkty okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej.

6) W przypadku, gdy uczen zostat zwolniony z egzaminu gimnazjalnego w danej czesci lub
catosci przyznaje sie liczby punktéw, uzaleznione od ocen na swiadectwie ukonczenia
gimnazjum wg zasad okreslonych przez rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej

7) Laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim lub ponad wojewddzkim sg przyjmowani w
pierwszej kolejnosci.

8) Wszelkie dodatkowe osiggniecia (sukcesy w konkursach i olimpiadach oraz osiggniecia
artystyczne i sportowe) — wymienione w zatgcznikach do zarzadzenia Kujawsko-
Pomorskiego Kuratora Oswiaty nalezy udokumentowac oryginatem
zaswiadczenia/dyplomu wydanego odpowiednio przez Kuratora lub organizatora
olimpiady/konkursu.

9) Obowiazujace terminy rekrutacji — okreslone sg w harmonogramie zamieszczonym na
stronie szkoty.



10) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych do szkoty i kandydatéw nieprzyjetych mozna wystgpi¢ z wnioskiem do
komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.
Uzasadnienia sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia otrzymania wniosku.

11) Odwotanie w stosunku do rozstrzygniecia szkolnej komisji rekrutacyjnej nalezy
kierowa¢ do dyrektora szkoty nie pdziniej niz wciggu 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia. Odwotanie bedzie rozpatrzone przez dyrektora szkoty w terminie 7 dni
od dnia ich ztozenia. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

12) Niedotrzymanie wyzej wymienionych terminéw, dotyczacych sktadania dokumentoéw,
bedzie traktowane, jako rezygnacja z ubiegania sie o przyjecie do Liceum.

13) Rekrutacje uzupetniajgcg przeprowadza sie w przypadku dysponowania wolnymi
miejscami w szkole.

§41

UCZEN MA PRAWO

Do znajomosci wiasnych praw, w tym: do uzyskania od nauczycieli i dyrektora wiedzy o
przystugujgcych uczniowi prawach i procedurach postepowania w razie ich naruszenia.
2. Do nauki, w tym:

1) Swobodnego wstepu na zajecia lekcyjne i wstepu do pomieszczen szkolnych oraz
korzystania ze sprzetu, srodkdw dydaktycznych i ksiegozbioru,

2) Uczeszczania na zajecia pozalekcyjne réznych form,

3) Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetnosciami,

4) Odpoczynku w czasie przerw lekcyjnych, przerw swigtecznych oraz ferii,

5) Pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci w opanowaniu realizowanego materiatu,

6) Pomocy pedagoga szkolnego oraz poradni pedagogiczno-psychologiczne;j.

3. Uczen ma prawo do informacji, w tym:

1) Znajomosci zasad oceniania, promowania i klasyfikowania i norm szczegétowo
okreslonych w WSO i PPD lub PSO,

2) Systematycznej, jawnej i umotywowanej oceny,

3) Wiedzy o kazdej wystawiane]j przez nauczyciela ocenie,

4) Informacji o przewidywanych ocenach $rédrocznych, rocznych zgodnie z
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,

5) Informacji dotyczacych organizacji réznych form zycia szkolnego.

4. Uczen ma prawo do przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy, w tym:

1) Uczestnictwa w zajeciach pozaszkolnych,

2) Uczestnictwa w spotkaniach organizowanych przez szkote na jej terenie lub na
obiektach wspétpracujacych ze szkoty,

3) Indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania po spetnieniu okreslonych
warunkow,

4) Udziatu w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych,

5) Uczestnictwa i inicjowania dziatarn naukowych, sportowych i rozrywkowych na terenie
Szkoty.

5. Uczen ma prawo do prywatnosci, w tym:

1) Tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,



2)

3)

Zgtaszania wychowawcy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich problemoéw oraz
uzyskania pomocy w ich rozwigzywaniu (informacje takie nie mogg byc
rozpowszechniane),

Tajemnicy korespondenc;ji.

6. Uczen ma prawo do wolnosci wypowiedzi, w tym:

1)
2)

3)

Wyrazania opinii kontrowersyjnych, opinie te nie mogg naruszac débr innych oséb,
Woyrazania opinii kontrowersyjnych niezgodnych z programem nauczania, nie zwalnia
to jednak ucznia od znajomosci tresci przewidzianych w tym materiale,
Przedstawienia dyrektorowi i radzie pedagogicznej wnioskéw, opinii we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw
oraz otrzymania informacji o sposobie ich zatatwienia.

7. Uczen ma prawo do wolnosci religii i przekonan, w tym: do wolnosci mysli, sumienia i
wyznania, jesli nie narusza tym dobra innych oséb.
8. Uczen ma prawo do wolnosci od przemocy psychicznej i fizycznej, w tym:

1)
2)

3)

Poszanowania godnosci osobistej,

Opieki wychowawczej, ktérej zasady okresla Szkolny Program Wychowaweczy i
Profilaktyki,

Bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
w tym lobbing.

9. Uczen ma prawo do ochrony zdrowia, w tym:

1)
2)
3)

Higienicznych warunkéw nauki,

RAdwnomiernego roztozenia oraz réznorodnosci zaje¢ w poszczegdlne dni tygodnia,
Przerwy miedzy lekcjami i nie tgczenia w kilkugodzinne bloki zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotéw, ktdrych program tego wymaga.

10. Uczen ma prawo do inicjatywy spotecznej i obywatelskiej, w tym:

1)

2)

3)

Przynaleznosci do wybranej przez siebie organizacji i stowarzyszen dziatajgcych na
terenie szkoty,

Przynaleznosci do wybranej przez siebie organizacji i stowarzyszen poza szkotg za
zgoda rodzicéw,

Udziatu w tworzeniu niektérych aktéw normatywnych regulujgcych zycie szkoty.

11. Uczen ma prawo do opieki socjalnej na zasadach okreslonych przez szkote:

1)
2)
3)
4)

Otrzymania stypendium naukowego za osigganie wysokich wynikéw w nauce,
Otrzymywania stypendium socjalnego,

Otrzymywania stypendium Marszatka za wybitne wyniki w nauce,

Otrzymywania stypendium Prezesa RM za osiggniecia wybitne na tle spotecznosci.

§42

UCZEN MA OBOWIAZEK

1. Przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, regulaminach szkolnych i
procedurach.
2. Uczeszczania do szkoty, w tym:

1)
2)
3)

4)

Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,

W petni wykorzystywania czasu przeznaczonego na nauke,

Wytaczania telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych na zajeciach
lekcyjnych oraz odktadania ich w wyznaczone miejsce,

Usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole zgodnie z zasadami i trybem okreslonym w
Statucie Szkoty i procedurach,



5)

Przestrzegania ceremoniatu szkolnego.

3. Godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia:

1)

2)

3)

W czasie zajec¢ edukacyjnych zachowywaé sie zgodnie z zasadami kultury wzgledem
nauczyciela i innych uczniéw oraz pracownikéw szkoty,

Wspdttworzy¢ wtasciwg atmosfere lekcji sprzyjajgcg zdobywaniu i rozwijaniu
wiadomosci i umiejetnosci oraz ksztattowaniu poprawnych relacji miedzy uczniem i
nauczycielem oraz w zespole uczniowskim,

Z szacunkiem i kulturg odnosi¢ sie do wszystkich nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

4. Dbania o piekno i kulture jezyka, w tym:

1)
2)
3)

Wypowiadania sie w sposdb jasny i poprawny,
Budowania swoich opinii zgodnie zasadami kultury jezyka,
Unikania stosowania jezyka potocznego (ulicy).

5. Przestrzegania zasad kultury wspoétzycia spotecznego, w tym:

Podporzadkowania sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej,

Przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

Szanowania pogladdéw i przekonan innych ludzi,

Poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,

Zachowania tajemnicy korespondenc;ji i dyskusji o sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba, ze szkodzitoby to ogdtowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego,
Naprawieniu wyrzadzonej przez siebie szkody,

Rozwigzywania ewentualnych spordéw na zasadach okreslonych w statucie szkoty,
Nieuzywania telefonu komdrkowego i innych urzgdzen elektronicznych podczas zajec
szkolnych.

6. Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych, w tym:

1)

Noszenia identyfikatora podczas zaje¢ lekcyjnych i przerw,

Noszenia na state w szkole i poza nig legitymacji szkolnej,

Dbatosci o bezpieczeristwo swoje i innych podczas zajec¢ lekcyjnych i przerw,

Dbatosci o wtasny rozwdj fizyczny poprzez aktywne uczestnictwo w zajeciach
wychowania fizycznego,

Dbatosci o rozwdj fizyczny poprzez przyjmowanie propagowanych przez srodowisko
szkolne form zdrowego trybu zycia (uczen nie pali, nie pije alkoholu, nie uzywa
narkotykow ani innych srodkéw odurzajgcych).

7. Dbania o schludny wyglad i ubiér, w tym:

1)
2)
3)

Dbatos¢ o czystos¢ whasnego ciata,
Dbatos$¢ o czystos¢ ubrania,
Dbatos¢ o schludny i estetyczny wyglad podczas zajeé¢ organizowanych przez | LO;
uczen powinien nosi¢ ubiér w barwach wifasciwych — przyjetych za stosowne w
instytucjach publicznych. W szczegdlnosci zabrania sie:

a) Przychodzenia na zajecia w stroju plazowym, dyskotekowym i stroju

odstaniajgcym ciato,
b) Noszenia 0zddb zagrazajgcych bezpieczenstwu wtasnemu i innych.

8. Dbania o wspdlne dobro, tad i porzagdek w szkole, w tym:

1)
2)
3)

Poszanowanie mienia szkolnego,
Dbatosci o czystos¢ gabinetdw lekcyjnych, szkolnych korytarzy i sanitariatow,
Przestrzegania kierunku ruchu przy wejsciu do szkoty i na schodach,



4) Troszczenie sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, utrzymywania porzadku na
korytarzach i w pomieszczeniach, nieniszczenie Scian, elewacji budynku i sprzetu; za
zniszczone mienie uczen ponosi odpowiedzialno$¢ materialng.

§43
TRYB SKtADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

W przypadku naruszenia praw ucznia, szczegdlnie zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka,
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora w
terminie do 7 dni.

W terminie siedmiu dni od wptyniecia skargi Dyrektor dokonuje oceny zaistniatej sytuacji i
orzeka, jakie dziatania nalezy podjag¢ w celu rozwigzania konfliktu, o czym powiadamia
zainteresowane strony. Powiadomienie powinno mie¢ forme pisemng, o ile ktdras z
zainteresowanych stron takiej formy zazada lub kazdorazowo w przypadku odwotania ktdrejs
ze stron od niniejszego orzeczenia.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do odwotania sie od decyzji
Dyrektora do organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzdr pedagogiczny, a takze do sadu.
Mogg zwrdcic sie o pomoc do Rzecznika Praw Obywatelskich lub Rzecznika Praw Dziecka.

Rozdziat XI
OPIEKA | BEZPIECZENSTWO UCZNIOW
§44

Opieke nad uczniami Liceum sprawuja:

1) Na terenie Liceum podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych nauczyciele, prowadzacy te zajecia. Obowigzkiem nauczycieli jest
sprawdzenie obecnosci uczniéw i odnotowanie jej w dzienniku zaje¢ na kazdej lekcji.
W przypadku niedyspozycji ucznia, nauczyciel prowadzacy zajecia, kieruje go do
wychowawcy, a w niektérych przypadkach do pedagoga szkolnego lub dyrekc;ji Liceum.

2) Podczas zaje¢ poza terenem Liceum, w trakcie wycieczek: wychowawca, nauczyciele
Liceum zgodnie z zatwierdzonym przez Dyrektora planem tych zajeé. Opiekunowie
zobowigzani sg do poznania i realizowania przepiséw BHP oraz ztozenia dyrekcji
Liceum stosownej dokumentacji, w tym pisemnej deklaracji odpowiedzialnosci za
uczniow,

3) Podczas przerw miedzylekcyjnych nauczyciele zgodnie z opracowanym
harmonogramem dyzuréw. W czasie nieobecnosci nauczyciela dyzurujgcego dyzur
petni inny nauczyciel, wskazany w harmonogramie dyzuréw lub wyznaczony przez
wicedyrektora,

4) W czasie lekcji uczniowie, nieuczeszczajgcy na lekcje religii lub na zajecia z wychowania
do zycia w rodzinie, majg obowigzek zgtaszania sie do biblioteki szkolnej, gdzie
pozostajg pod opieka nauczyciela bibliotekarza. Jesli w/w zajecia odbywaja sie na
pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej, uczniowie, na podstawie pisemnej zgody
rodzicéw(prawnych opiekundéw), mogga przebywac poza terenem szkoty,

5) W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku, takich jak sala gimnastyczna, pracownie
informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny nauczyciel prowadzacy
zajecia, opracowuje regulamin pracowni(stanowiska pracy) i na poczatku roku
zapoznaje z nim uczniow,



6) Ucznia moze zwolnic z lekcji Dyrektor Szkoty, Wicedyrektorzy, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicéw, na ktérym
podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty,

7) W przypadku nieobecnosci nauczyciela mozna odwotaé pierwsze lekcje i zwolnic¢
ucznidow z ostatnich,

8) W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel, ktory jest jego Swiadkiem
zawiadamia Dyrektora Szkoty

9) Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest przez:

a) Systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych,

b) Reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie,

¢) Zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty,

d) Niezwtoczne zawiadamianie Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia.

§45

Uczniowie klas pierwszych otoczeni sg szczegdlng opieka wychowawcy klasy i pedagoga
szkolnego, ktdrzy zobowigzani sg w ciggu pierwszych tygodni nauki do zebrania doktadnych
informacji na temat sytuacji zdrowotnej, warunkéw domowych ucznia poprzez ankiety i
indywidualne rozmowy z rodzicami. Informacje o uczniach szczegdlnej troski wychowawca ma
obowigzek przekaza¢ pedagogowi szkolnemu oraz zespotowi uczagcemu w danej klasie i
wspdlnie zorganizowac szczegdblne formy opieki. Wychowawcy oraz pozostali nauczyciele
zobowigzani sg do przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych.
Uczniowie niepetnosprawni lub z orzeczeniami poradni psychologicznopedagogicznej o
potrzebie nauczania indywidualnego, a takze chorujgcy ponad miesigc sg pod szczegdlng
opieke wychowawcy i nauczycieli, uczacych w danej klasie, i moga by¢ kierowani za ich zgoda
lub rodzicéw do zespotéw wyréwnawczych.
Uczniowie, ktdrzy z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebuja opieki,
korzystaja w miare mozliwosci finansowych Liceum ze statej lub doraznej pomocy materialnej.
Zasady przyznawania pomocy materialnej dla ucznidw okresla , Regulamin przyznawania
pomocy materialnej uczniom | Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Filomatow Ziemi
Michatowskiej”.
Specjalistyczng opieke, pomoc i opieke pedagogiczno-psychologiczng w stosunku do uczniow,
rodzicdw i nauczycieli petni w Liceum pedagog szkolny.
Pomoc i opieka psychologiczno-pedagogiczna, o ktérej jest mowa w ust. 5, polega w
szczegoblnosci na:
1) Diagnozowaniu srodowiska ucznia,
2) Rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia,
3) Rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych i podejmowaniu
dziatan przeciwdziatajacych im,
4) Wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
5) Organizowaniu réznorodnych form tej pomocy,
6) Prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw, ich rodzicow
i nauczycieli,



10.

2.

7) Wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa ora
zajec¢ zwigzanych z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu,

8) Wspieraniu w dziataniach, nauczycieli i rodzicow w dziataniach sprzyjajacych
wyréwnaniu szans edukacyjnych ucznia oraz rozwigzywaniu probleméw
wychowaweczych,

9) Udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania, do indywidualnych
mozliwosci i potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe Ilub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostaniu tym wymaganiom,

W zakresie pomocy i opieki psychologiczno-pedagogicznej, o ktérej jest mowa w ust.6. Liceum
wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, wtasciwa terytorialnie.

Korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Statg opiekg zdrowotng nad uczniami w siedzibie Liceum sprawuje, zgodnie ze swoimi
uprawnieniami zawodowymi i przepisami, warunkujgcymi funkcjonowanie stuzby zdrowia w
szkotach, pielegniarka szkolna.

Szczegbtowy zakres obowigzkdw pielegniarki szkolnej ustalony jest na podstawie §7.
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 grudnia 2004 r. w sprawie zakresu i organizacji
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad dzie¢mi i mtodzieza.

§46

Dla zapewnienia sprawnej dziatalnosci wychowawczo-opiekuniczej Dyrektor Liceum wyznacza
nauczycieli, petnigcych obowigzki wychowawcéw.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczo-opiekuriczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego cyklu ksztatcenia w
Liceum.

ROZDZIAL XII
SYSTEM NAGRADZANIA
§47

Szkota nagradza ucznia za:
1) Wyrdzniajgcg nauke i prace spoteczng,
) Wzorowa postawe,
) Wybitne osiggniecia (naukowe, sportowe),
) Aktywng prace spoteczng na rzecz szkoty, srodowiska,
)
)

u b W N

Dziatalnos$¢ samorzadows,

Wolontariat,
7) Dzielnos¢ i odwage.

Za wyzej wymienione postawy i osiggniecia uczert moze by¢ nagrodzony:
1) Pochwatg wychowawcy klasy,

()

2) Pochwatg dyrektora szkoty,

3) Dyplomem uznania,

4) Nagrodg ksigzkowa lub rzeczows,

5) Woystosowaniem listu pochwalnego do rodzicow,

6) Swiadectwem z biato- czerwonym paskiem,

7) Woyrdznienie poprzez umieszczenie na tablicy ,, Wyrdzniajacy sie Wspotczesni Filomaci”



8) Nagrodg pieniezng w postaci stypendium naukowego (w miare posiadanych przez
szkote srodkéw finansowych na ten cel).
3. Klasa z najwyzszg srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych i klasa z najlepszg frekwencjg w
szkole otrzymujg, jako wyrdznienie puchary Dyrektora Szkoty. Puchary te sg przechodnie i
przyznawane na 1 rok.

ROZDZIAL Xl
SYSTEM POSTEPOWANIA WYCHOWAWCZEGO
§48
ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI NA ZAJECIACH

1. Nieobecnosci na zajeciach obowigzkowych muszg by¢ usprawiedliwione, przy czym:

1) Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia niepetnoletniego pozostaje obowigzkiem jego
rodzicow (prawnych opiekundw),
2) Uczniowie petnoletni mogg sami usprawiedliwiaé nieobecnos$é na zajeciach.

2. W przypadku usprawiedliwien budzgcych watpliwosci, wychowawca, pedagog lub nauczyciel
majg prawo porozumieé sie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

3. Wychowawca nie ma obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci na pojedynczych godzinach
lekcyjnych, moze je usprawiedliwiaé nauczyciel przedmiotu.

4. W przypadku przewidywanej lub dituzszej nieobecnosci ucznia w Szkole rodzice (prawni
opiekunowie) powinni poinformowac o tym wychowawce.

5. Uczen przedktada wychowawcy klasy pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci od rodzicow (
prawnych opiekundw) lub lekarza w ciggu jednego tygodnia po powrocie do szkoty.

6. Wychowawca w porozumieniu z rodzicami ucznidw ma prawo podjaé decyzje o szczegdlnym
trybie usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw lub zmieni¢ zasady usprawiedliwiania w
trakcie roku szkolnego, jezeli sytuacja wychowawcza w danym zespole uczniowskim tego
wymaga.

7. Zanieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach uczen otrzymuje:

1) Upomnienie wychowawcy za 9 — 15 godzin nieusprawiedliwionych,

) Nagane wychowawcy za 16 — 30 godzin nieusprawiedliwionych,

) Upomnienie Wicedyrektora 30-38 godzin nieusprawiedliwionych,

) Nagane Dyrektora powyzej 39 godzin nieusprawiedliwionych.

8. Nieusprawiedliwione nieobecnosci majg wptyw na:

1) Obnizenie oceny z zachowania,
2) Decyzje o przeprowadzeniu egzamindw poprawkowych i klasyfikacyjnych,

A W N

§ 49
SYSTEM KAR

1. Postepowanie wychowawcze w stosunku do ucznidw nieprzestrzegajacych Statutu Szkoty i
regulamindw wewnetrznych, w tym nieuczeszczania do Szkoty bez usprawiedliwienia, ktorzy
zostali juz ukarani innymi uwagami, odbywa sie w ramach interwencji wychowawczej.

2. Uczen moze byc¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty:

1) Uwaga w dzienniku lekcyjnym wpisang przez nauczyciela lub wychowawce klasy,

2) Przeprowadzeniem rozmowy przez wychowawce lub nauczyciela na temat
niepozgdanego zachowania, ktérej celem ma by¢ zmiana postawy wychowanka. Uczen
sam winien okresli¢, w jaki sposéb mozna naprawi¢ wyrzgdzone przez niego szkody



10.

11.

12.

13.

14.

(materialne lub moralne). Jesli tego nie potrafi, wychowawca lub nauczyciel wskazuje
sposéb zadoséuczynienia lub poprawy zachowania,

3) Przeprowadzeniem rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) o problemach
wychowawczych, (jesli zachowanie ucznia nie uleglo poprawie) w czasie
zaplanowanego spotkania lub w terminie wyznaczonym przez wychowawce
(nauczyciela przedmiotu),

4) Upomnieniem wychowawcy,

5) Nagang wychowawcy (na forum klasy),

6) Upomnieniem Wicedyrektora, w czasie przeprowadzenia rozmowy z uczniem oraz
jego rodzicami (prawnymi opiekunami) przez wychowawce w obecnosci
Wicedyrektora nadzorujgcego prace danej klasy i pedagoga szkolnego,

7) Nagang Dyrektora Szkoty udzielong w trakcie rozmowy Dyrektora Szkoty z uczniem w
obecnosci wychowawcy, z powiadomieniem rodzica( prawnego opiekuna),

8) Usunieciem ze szkoty.

Uczen, ktdry swoim zachowaniem wyrzadzit szkode materialng drugiej osobie lub zniszczyt
mienie szkoty zobowigzany bedzie do napraw spowodowanych szkdéd.

Wychowawca klasy ma prawo zakazad uczniowi, wobec ktérego zastosowano kary statutowe,
udziatu w imprezach, wyjazdach, wycieczkach klasowych lub szkolnych.

Wychowawca informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) o natozonych na ucznia karach.
Uczen ma prawo odwotad sie od natozonej kary do dyrektora, jesli decyzji o natozeniu kary nie
podijat dyrektor. Termin odwotania w formie pisemnej od natozonej kary nie moze przekraczaé
5 dni od jej natozenia.

Uczen ma prawo odwotac sie od udzielonej mu na pismie nagany dyrektora w ciggu 5 dni od
daty powiadomienia o tym fakcie.

Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w ciggu 7 dni przez powotang przez dyrektora komisje w
sktadzie: wicedyrektor wskazany przez Dyrektora Szkoty, pedagog, wychowawca i
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego. Decyzja komisji jest ostateczna.

W przypadku razgcego naruszenia praw ucznia albo powstania innego sporu uczen lub jego
rodzice majg prawo zwrécic sie do dyrektora z proshg o rozpatrzenie powstatego sporu po
zakonczonej mediacji przez wychowawce klasy. Ostateczng decyzje rozstrzygajacg spor
podejmuje dyrektor po wystuchaniu obu stron.

Jesli jedng ze stron jest dyrektor, to uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo
zwrdcic sie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg z prosbg o rozpatrzenie
powstatego sporu.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas préby (nie dtuzej niz pét roku), jezeli uczen
uzyska poreczenie samorzadu klasowego Ilub uczniowskiego, rady rodzicéw, rady
pedagogiczne;.

Stopniowanie w/w kar nie obowigzuje w przypadku szczegdlnie powaznych wykroczen.
Decyzje wychowawcze w sprawie obnizenia oceny z zachowania nalezy odnotowac¢ w
dzienniku.

Decyzje wychowawcze w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow Szkoty nalezy odnotowac w
arkuszu ocen, przekazanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o podjetych
czynnosciach w przypadku ucznia niepetnoletniego.

§50

SKRESLENIE UCZNIA



1. Decyzjg dyrektora, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii
samorzadu, uczen liceum, moze by¢ skreslony z listy uczniéw szkoty za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Dystrybucje lub posiadanie alkoholu lub $rodkéw odurzajgcych,

Dystrybucje, posiadanie lub stosowanie srodkéw narkotycznych,

Uzywanie przemocy fizycznej lub psychicznej wobec innych osdb,

Kradziez,

Fatszowanie zwolnien lub innych dokumentdéw szkolnych,

Niszczenie mienia szkoty lub mienia innych osdb,

Dokonanie przestepstwa komputerowego (Swiadome wprowadzanie wirusow,
wiamania na szkolng strone internetowg, podszywanie sie pod legalnych
uzytkownikéw, przechwytywanie cudzej korespondencji e-mailowej, wtamanie sie do
systemow komunikacyjnych w celu uzyskania darmowych potgczen, numeréw kart
kredytowych) na terenie szkoty,

Za nielegalne wykorzystanie nagrania fragmentu lub catosci przebiegu lekcji lub innych
zajec szkolnych w Internecie i innych srodkach masowego przekazu

Wulgarne zachowanie sie wobec innych o0sdb,

10) Nieprzestrzeganie statutu pomimo ukarania nagang dyrektora,
11) Wybryki chuliganskie w szkole i poza nig,
12) Zamieszczanie w Srodkach masowego przekazu informacji o pracownikach szkoty i o

szkole bez zgody dyrektora,

13) Posiadanie broni i innych ostrych narzedzi lub uzycie substancji chemicznych,
14) Otrzymanie w ciggu cyklu nauczania w szkole 2 nagan dyrektora za naruszenie statutu,
15) Skazanie prawomocnym wyrokiem sadu,
16) Inne szczegdlnie razace uchybienia statutowe.
2. Tryb i zasady postepowania zwigzane ze skresleniem ucznia z listy ucznidw | Liceum
Ogdlnoksztatcgcego im. Filomatéw Ziemi Michatowskiej zostaty szczegétowo rozpracowane w

procedurze.

Rozdziat XIV
ZADANIA ADMINISTRACYINE SZKOtY, KSIF,GOWOéC', KADRY

§51

1. Zadania administracyjne szkoty:

1)
2)

Prowadzenie i archiwizowanie obowigzujgcej dokumentacji.

Prowadzenie rejestru pism przychodzacych i wychodzacych, korespondencji oraz
przyjmowanie interesantéw.

Przygotowanie i opracowanie sprawozdan i informacji statystycznych.

Prowadzenie ksiegi uczniow.

Wydawanie legitymacji i zaswiadczen uczniom lub ich rodzicom oraz duplikatéw
Swiadectw szkolnych na podstawie dokumentacji nauczania.

Prowadzenie ksigg inwentarzowych.

Rozliczanie rachunkdw z wydatkdw biezgcych szkoty.

Zaopatrywanie kancelarii w druki i druki S$cistego zarachowania oraz ich
ewidencjonowanie.

Przygotowanie dokumentacji do ubezpieczenia ucznidow od nieszczesliwych
wypadkow.

10) Organizowanie przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow.
11) Udzielanie informacji interesantom.



12) Nadzér nad uzywaniem i przechowywaniem pieczeci.
13) Inne zadania zlecone przez Dyrektora.

2. Zadania zwigzane z gospodarkg finansowg, z rachunkowoscig i sprawozdawczoscig oraz z
prowadzeniem spraw kadrowych realizuje Powiatowe Centrum Obstugi w Brodnicy i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich wykonanie.

3. Plan finansowy Liceum jest zatwierdzany przez Dyrektora i opiniowany przez Rade
Pedagogiczng oraz Rade Rodzicow.

4. Za powierzony majatek szkoty odpowiadajg pracownicy i nauczyciele, ktérzy przyjeli
odpowiedzialno$é materialng za okreslone w o$wiadczeniu sktadniki Liceum.

Rozdziat XV POSTANOWIENIA KONCOWE
§52

1. | Liceum Ogdlnoksztatcgce w Brodnicy uzywa tablic i pieczeci urzedowych o nastepujgcych
tresciach:
1) Pieczeci podtuznej o tresci:

| Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Filomatéw Ziemi Michatowskiej
Ul. Lidzbarska 14, tel. (056) 4982016 87-300 BRODNICA (z numerem od 1-7)
2) Pieczeci duzej, okragtej o tresci:
| Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Filomatéw Ziemi Michatowskiej w Brodnicy
Opatrzonej Godtem Panstwa.
3) Pieczeci matej, okragtej o tresci:
| Liceum Ogodlnoksztatcgce w Brodnicy
Opatrzonej Godtem Panstwa.
§53
Liceum posiada wtasny sztandar.
§54
Liceum prowadezi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§55
Zasady prowadzenia przez liceum gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
§ 56
Zmiany statutu wymagajg formy pisemnej oraz trybu obowigzujgcego do uchwalenia statutu.
§57

1. Niniejszy statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

2. Tekst jednolity Statutu | Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Filomatéw Ziemi Michatowskiej w
Brodnicy, uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone Uchwatg nr 15/2015/2016 Rady



Pedagogicznej z dnia 25 kwietnia 2016 r., zostat ogtoszony w dniu 23 maja 2016 r. poprzez
obwieszczenie dyrektora szkoty.

DODATKOWO

A. Art. 16.
1.

B. Art. 27.
1.

W celu realizacji zaje¢ w ramach programéw finansowanych ze srodkéw pochodzgcych
z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami Ilub
wychowankami albo na ich rzecz, w szkole lub placéwce publicznej moze byé
zatrudniony nauczyciel, ktéry nie realizuje w tej szkole lub placéwce tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuniczych, posiadajgcy kwalifikacje okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela oraz
spetniajgcy warunki okreslone w art. 10 ust. 5 pkt 2-4a tej ustawy. Potwierdzenie
spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w art. 10 ust. 5 pkt 4 i 4a ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, nastepuje odpowiednio w trybie art. 10 ust. 8a i
8b tej ustawy.

Nauczyciela, o ktérym mowa w ust. 1, zatrudnia sie na zasadach okreslonych w ustawie
zdnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, z tym, ze za kazdg godzine prowadzenia zaje¢,
o ktérych mowa w ust. 1, nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie nie wyzsze niz
wynagrodzenie za jedng godzine prowadzenia zajec ustalone w sposdb okreslony w
art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela dla nauczyciela
dyplomowanego posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister,
magister inzynier lub réwnorzedny oraz realizujgcego tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zajeé, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3 w tabeli w Ip. 3 tej ustawy.

Szkoty i placowki zapewniajace uczniom dostep do Internetu s3 obowigzane
podejmowac dziatania zabezpieczajgce ucznidow przed dostepem do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac i
aktualizowac¢ oprogramowanie zabezpieczajgce.

C. Dyrektor

1.

Stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placéwki;

D. Rada pedagogiczna

1.

2.

Art. 80.

1) W szkotach i placéwkach mogg dziataé rady szkét i placowek.

Rada szkoty lub placdwki uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty lub
placowki, a takze:

1) Uchwala statut szkoty lub placéwki;

2) Opiniuje projekt planu finansowego szkoty lub placéwki;

3) Moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg
lub placéwka z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty lub
placowki, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole lub
placowce; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy;

4) Opiniuje plan pracy szkoty Ilub placowki, projekty eksperymentow
pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla szkoty lub placéwki;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

5) Z wtasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty lub placowki i wystepuje
z wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote
lub placédwke oraz do wojewddzkiej rady oswiatowej, w szczegdlnosci w
sprawach organizacji zaje¢, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 2 i 5-7.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki rada szkoty lub placéwki
moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych Zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy rady szkoty lub placéwki okresla regulamin, o ktérym mowa
w art. 81 ust. 8.
Art. 81. 1. W sktad rady szkoty lub placéwki wchodzg, z zastrzezeniem ust. 2-4, w
rowne;j liczbie:
1) Nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli;
2) Rodzice wybrani przez ogét rodzicéw;
3) Uczniowie wybrani przez ogét uczniow.
W sktad rady szkoty lub placowki nie wchodzg uczniowie przedszkoli, uczniowie klas I-
IV szkdét podstawowych, z wytgczeniem szkét dla dorostych, a takze uczniowie szkét
specjalnych i placéwek dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu umiarkowanym, znacznym lub gtebokim oraz uczniowie szkét i placéwek
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 85 ust. 8.
W szkole podstawowej dla dzieci i mfodziezy udziat ucznidw klasy Vi VI w radzie szkoty
nie jest obowigzkowy.
W szkotach i placéwkach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 83 ust.
6 udziat rodzicow w radzie szkoty lub placéwki nie jest obowigzkowy.
Rada powinna liczyé, co najmniej 6 osdb.
Tryb wyboru cztonkéw rady szkoty lub placéwki okresla statut szkoty lub placéwki.
Statut szkoty lub placéwki moze przewidywac rozszerzenie sktadu rady o inne osoby
niz wymienione w ust. 1.
Kadencja rady szkoty lub placéwki trwa 3 lata. Statut szkoty lub placéwki moze
dopuszcza¢ dokonywanie corocznej zmiany 1/3 sktadu rady.
Rada szkoty lub placdwki uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera
przewodniczacego. Zebrania rady sg protokotowane.
W regulaminie, o ktérym mowa w ust. 8, mogg by¢ okreslone rodzaje spraw, w ktérych
rozpatrywaniu nie biorg udziatu przedstawiciele uczniow.
W posiedzeniach rady szkoty lub placowki moze bra¢ udziat, z gtosem doradczym,
dyrektor szkoty lub placowki.
Do udziatu w posiedzeniach rady szkoty lub placdwki moga by¢ zapraszane przez
przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek rady, inne osoby z gtosem doradczym.
Rady szkot lub placowek moga porozumiewad sie ze soba, ustalajac zasady i zakres
wspotpracy.
Powstanie rady szkoty lub placéwki organizuje dyrektor szkoty lub placéwki z wtasnej
inicjatywy albo na wniosek rady rodzicdw, a w przypadku szkét ponadpodstawowych
takze na wniosek samorzadu uczniowskiego.
W szkotach artystycznych przepisy ust. 2-4 i 13 stosuje sie odpowiednio.
Art. 82. 1. Rady szkoty lub placéwki nie powotuje sie w szkotach i placéwkach, w
ktorych ze wzgledu na specyfike organizacji pracy i zadania nie ma mozliwosci
wylonienia statej reprezentacji rodzicow lub ucznidw, o ktérej mowa w art. 81 ust. 1
pkt 2 3.
W szkotach lub placéwkach, w ktérych rada nie zostata powotana, zadania rady
wykonuje rada pedagogiczna.



